
LE SYNDICAT DEPARTEMENTAL D'ENERGIE et d’EQUIPEMENT 
du FINISTERE (SDEF) 

Etablissement Public de Coopération Intercommunale regroupant 
269 communes sur les 277 que compte le Département. 

RECRUTE un(e) chargé(e) d’affaires responsable de secteur et du 
développement durable 

Recrutement ouvert aux personnels de la fonction publique de la catégorie B ou C des filières 
techniques, sur liste d’aptitude, par voie de mutation ou détachement ou à défaut contractuel. 

Rémunération statutaire, plus primes et indemnités. 
Postes à temps complet basé à Quimper 

MISSIONS 
Chargé d’affaires électrification, éclairage public, communications électroniques et 
développement durable : 

Suivre l’exécution des programmes d’un territoire en électrification, éclairage public 
et communications électroniques. Etre à l’écoute des collectivités, initier les 
projets, les programmer, en assurer l’instruction, le financement, l’exécution et 
le contrôle et notamment : 

 Elaboration en concertation avec les élus, des programmes et des projets
de distribution d’Energie Electrique, d’Eclairage Public, communications
électroniques :

 préparation des bons de commande d’études à l’entreprise de travaux
après élaboration des « pré études », contrôle des études et des devis,

 préparation des pièces des marchés,
 établissement des demandes de participation financière auprès des

particuliers et des collectivités,
 préparation des bons de commande de travaux,
 planification et contrôle sur place des chantiers,
 rédaction des comptes rendus de chantier,
 conduite des opérations préalables à la réception des travaux,
 élaboration des attachements contradictoires,
 contrôle des factures émises et des situations jusqu’au DGD

 Eclairage public : travailler en lien avec le pôle « énergie et éclairage public » pour
l’élaboration des projets,



 Communications électroniques : travailler en lien avec le « pôle
communications électroniques »,

Contrôle en continu du concessionnaire : signaler les défauts constatés et les 
problèmes des collectivités  au pôle juridique, pour alimentation du tableau de bord 

Développement Durable : suivi de la traçabilité de la gestion des déchets de 
chantier et du matériel déposé après travaux réalisés par les entreprises 
prestataires : 
 éclairage public,
 transformateurs,
 poteaux….
 plus généralement, suivi et contrôle de la démarche environnementale de
toutes les entreprises. Revue mensuelle et contrôle sur le terrain des bordereaux
de suivi de déchets de chaque entreprise.
 Intervention sur l’ensemble du territoire de la Concession du SDEF.
Suivi technique et administratif (hors comptabilité) des marchés d’achats, de
remise à niveau et de destruction des transformateurs, préparation des bons
de commandes, contrôle des factures et des délais en lien avec les chargés
d’affaires responsables de secteurs,
Suivi des bases de données du patrimoine « transformateurs » du SDEF,

PROFIL 
 Bac + 2.
 Aptitude au travail en équipe, disponibilité, réactivité et aptitudes relationnelles,

polyvalence et sens de l’adaptation.
 Bases solides dans le domaine de l’électrification et/ou de l’éclairage public et

des télécommunications.
 Bonnes connaissances dans le développement durable
 Connaissance de l’environnement des collectivités et en particulier en matière de

marchés publics,
 Maîtrise des outils informatiques

Poste à Pouvoir dès que possible 

Les candidatures manuscrites sont à adresser avec CV et Photo avant le 5 juin 2020 (date 
limite de réception des candidatures) à : 
Monsieur le Président du Syndicat Départemental d'Energie et d’équipement du FINISTERE 
9, allée SULLY - 29 000 QUIMPER 
Renseignements : Mr Jacques MONFORT, directeur. tèl: 02.98.10.3636 / 
email: jacques.monfort@sdef.fr) 




