
 LE SYNDICAT DÉPARTEMENTAL D’ÉNERGIE ET D’ÉQUIPEMENT DU FINISTERE (SDEF) 
Établissement Public de Coopération Intercommunale regroupant 269 communes sur les 277 

que compte le Département. 

RECRUTE UN(E) CHARGÉ(E) D’AFFAIRES EFFICACITÉ ÉNERGÉTIQUE
Contrat à durée déterminée jusqu’au 31 janvier 2027 

Recrutement dans le cadre d’un contrat à durée déterminée de huit mois, Catégorie A ou B des 
filières techniques,
Rémunération statutaire, plus primes et indemnités, 
Poste à temps complet basé à Quimper. 
Créé en 1948, le Syndicat Départemental d’Energie et d’Equipement du Finistère est un syndicat mixte chargé 
de l’organisation du service public de distribution d’énergie électrique sur le territoire de 271 communes sur 
les 279 que compte le département. 254 communes adhèrent en direct et les autres adhèrent au travers de 
leurs communautés de communes comme la Communauté de communes du Pays Bigouden Sud (CCPBS) et la 
Communauté de communes du Pays Fouesnantais (CCPF).

En tant qu’Autorité Organisatrice de la Distribution d’Electricité (AODE), le SDEF s’assure de la bonne exécution 
des missions de service public confiées aux concessionnaires EDF et ENEDIS. 

Partenaire privilégié des élus du département, le SDEF exerce également des compétences dans les domaines de 
la distribution gazière, de l’éclairage public, de l’éco mobilité, du développement des énergies renouvelables, ainsi 
qu’en matière d’efficacité énergétique sur le patrimoine bâti des collectivités.

Dans le cadre de ses missions en matière d’efficacité énergétique, le SDEF porte la mission de conseil en énergie 
partagé sur le territoire de la Cornouaille.

Le poste est rattaché au pôle énergie du SDEF. Il est basé à Quimper.

Siège du SDEF
9 Allée Sully - CS 44004
29337 QUIMPER CEDEX
Tél: 02 98 10 36 36
contact@sdef.fr www.sdef.fr

Antenne Nord
Zone de Kerven
29400 LANDIVISIAU

MISSIONS :
En collaboration avec les personnes du service énergie actuellement en place, vous intervenez pour les 
communes du sud du département du Finistère pour effectuer les missions suivantes : 

Réaliser des bilans énergétiques et eau du patrimoine communal et intercommunal, 
Réaliser des visites des bâtiments publics afin de détecter les sources d’économie d’énergie, 
Être force de proposition de pistes d’économies d’énergie et d’optimisations tarifaires, 
Faire les déclarations de consommation sur OPERAT relatives au decret tertiaire, 
Etudier et proposer des améliorations en vue d’un plan d’actions pluriannuel en lien avec les projets 
des collectivités,
Réaliser des notes d’opportunité de différentes chaleurs renouvelables selon la démarche EnR’Choix 
de l’ADEME, 
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PROFIL ET COMPETENCES : 

De formation bac + 2 minimum efficacité énergétique des bâtiments ou expérience souhaitée dans 
ce domaine, 
Expérience de 2 ans souhaité, 
Qualités relationnelles et travail en équipe, 
Maîtrise des outils informatiques, 
Rigoureux,
Organisé, 
Connaissance du mode de fonctionnement des collectivités territoriales, 
Titulaire du permis B. 

Les candidatures manuscrites sont à adresser avec CV et Photo avant le 07 avril 2026 à: 
Monsieur le Président du Syndicat Départemental d'Energie et d’Equipement du Finistère
9, allée Sully, 29 000 QUIMPER 
Renseignements : Jacques MONFORT, Directeur 

Email: jacques.monfort@sdef.fr
Téléphone: 02.98.10.36.36

POSTE À POURVOIR DÈS QUE POSSIBLE

Suivre les bureaux d’études lors de la réalisation d’audits énergétiques, 
Suivre les projets liés au système de chauffage et de ventilation (CVC),
Suivre les projets de chaleur renouvelable, 
Suivre les projets d’installation de GTB et garantir leur conformité vis-à vis du décret BACS, 
Réaliser des diagnostics CVC, des diagnostics d’installation solaire thermique, 
Réaliser des campagnes de mesure : température, CO2, caméra thermique, éclairage, ect, 
Présenter les résultats des études aux élus en journée ou lors de conseils municipaux le soir,
Accompagner et conseiller les collectivités dans leurs démarches de construction ou de rénovation de 
bâtiments publics : relecture de documents (APS, APD, DCE), en présence aux réunions avec la MOE et 
le BE, 
Accompagner et conseiller les collectivités dans leurs démarches d’obtention de subventions, 
Suivre et valoriser les certificats d’économies d’énergie, 
Sensibiliser et informer sur les questions énergétiques auprès des acteurs des collectivités, 
Promouvoir les actions du SDEF en matière d’efficacité et de sobriété énergétique auprès des élus et 
des services concernés. 

Contrat à durée déterminée jusqu’au 31 janvier 2027 


